
 

  

 

 

報告者：庄野 章夫 氏 ((株)庄の屋 代表取締役) 

報告ポイント    

２５年前から、建材販売業は３Ｋの斜陽産業と呼ばれ始めました。 

「何とかしたい」と同友会の社員共育委員会に参加しましたが、初めは「当

社にはまだ無理」という諦めムードが漂っていました。それでも同友会の合同

企業説明会に思い切って参加したことで、新卒社員を１名採用できました。こ

れがきっかけとなり、次々と新卒採用、共育が出来る会社作りに取り組まし

た。 

「新卒採用を繰り返すことが社員共育である」と語る庄野氏が歩んできた

悩みや、それを乗り越えたことで社風、雰囲気がどのように変わったかをお話

します。 

会社概要   

創業：１９７０年          資本金：１,０００万円  

売上高：４億１３４万円      従業員数：１３名 

事業内容： 建設材料の販売・施工 

 

徳島県中小企業家同友会 ３月南支部・社員共育委員会合同例会 

明るいぜ！庄の屋   
～経営指針書の先にあるのは新卒採用だ～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

座長：吉岡(明)      室長：岡本(充)     コーディネーター：守野 

開催日時：２０１８年３月２０日(火)１８時～２１時 

会   場：阿南ひまわり会館  
(阿南市富岡町北通 33番地 1  ℡ 0884-23-6600) 

参 加 費：無料(但しゲスト参加は２回まで)  

お申込先：同友会事務局 ＦＡＸ ０８８-６５７－７３６４ 

e.doyu、もしくは同友会 HP からもお申込みができます https://tokushima.e-doyu.jp/s.event/ 

 

徳島県中小企業家同友会 例会参加申込書 

３月２０日の例会に  出席  ・  欠席  します。 

※申込締め切り  ３月１６日(金)  当日の出席変更は事務局まで電話連絡をお願いします。 

会社名  氏  名  役  職  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  Ｅ-mail  

お問い合わせは、徳島県中小企業家同友会 事務局 TEL 088-657-7363 まで。 

行事の登録は 

こちらの QR コードから 


